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Podsumowanie „Narady Obywatelskiej o Edukacji” 

29.04. 2019r. 

Liceum Niepubliczne nr 43 im. Lotników Amerykańskich 

 

Kluczowe zagadnienia: 

 

1. Czego uczy szkoła? Do czego przygotowuje? 

 

„Uczniowie mają różne cele – niektórzy studiowanie, inni przygotowanie do 

praktycznego zawodu. Dla jednych szkoła ma dostarczać przede wszystkim 

wiedzy inni chcieliby, żeby także wychowywała - kształtowała charakter. 

Jedni uznają, że szkoła ma przygotowywać do spełniania oczekiwań 

“innych” - rynku pracy, społeczeństwa, państwa, inni - że powinna przede 

wszystkim pobudzać marzenia i talenty samych uczniów i wspierać ich rozwój 

- ale szkoła musi służyć wszystkim. Zastanówmy się, jak łączyć dobre 

przygotowanie do obowiązkowych egzaminów z rozwijaniem osobistych 

zainteresowań. Jak umożliwić wszystkim odnoszenie sukcesów i odkrycie 

swoich mocnych stron, czy organizować uczniowską samopomoc, a może 

zajęcia pozalekcyjne?” 

 

• Czy szkoła ma uczyć czy wychowywać? 

• W jaki sposób rozwijać młodzież? 

• Co myślicie o nauczaniu pod testy? 

• Jakie treści powinny pojawiać się w podstawach programowych? 

• Jak myślicie, czy w epoce Google warto skupiać się w nauczaniu na 

teorii, faktach, szczegółach? 

• Czy nauczyciel powinien ściśle trzymać się podstawy programowej? 

 

Wnioski z rozmów: 
 

JAK JEST? JAK POWINNO BYĆ? 

• nastawienie na egzaminy 

• wyścig szczurów 

• encyklopedyzm 

• 3xz 

• nierówny poziom zaangażowania 

nauczycieli 

• „polska szkoła przerabia dzieci na 

kaszankę” 

• konformizm 

• „i tak jest lepiej niż było” 

• sztywne trzymanie się podstawy 

✓ przygotowanie do życia w 

praktycznym wymiarze 

✓ więcej interdyscyplinarnych 

projektów 

✓ mniej godzin przedmiotowych 

✓ podział na grupy ze względu na 

zainteresowania (albo zgodnie z 

poziomami zaawansowania) 

✓ zlikwidować rankingi 

✓ nauka pracy zespołowej, praca w 

grupach, 



 

 

N a t a l i a  B o s z c z y k      S t r o n a  2 | 8 

e d u j u t r o . b l o g s p o t . c o m      

 

• uczy toksycznej rywalizacji między 

uczniami i między rodzicami i 

nauczycielami 

• nie uczy komunikacji, tolerancji 

• niechęć do szkoły 

• brak koncentracji 

• nie uczy kooperacji 

• nie uczy praktycznych rzeczy, 

wiedzy seksualnej, postaw 

obywatelskich 

 

 

 

 

 

  

✓ bez grup jednorodnych wiekowo, 

a z podziałem na dojrzałość 

emocjonalną 

✓ współpraca między starszymi i 

młodszymi, 

✓ śledzenie trendów, jakie 

kompetencje/zawody będą 

potrzebne w przyszłości 

✓ nauka analitycznego, 

krytycznego myślenia, 

odróżniania prawdy od fałszu, 

✓ więcej filozofii i psychologii (ale 

praktycznej) 

✓ nauka posługiwania się 

nowoczesnymi technologiami 

✓ szkoła otwarta na zmiany, 

nauczyciele też, 

✓ pozwalać na pojawianie się 

konfliktów i uczyć ich 

rozwiązywania 

✓ nauka podejmowania decyzji 

✓ uczenie się empatii (poprzez jej 

dawanie). 

 

 

 

2. Jak uczymy i wychowujemy? Jak motywujemy do nauki? Jakich 

doświadczeń dostarczamy? 

 

„Chociaż pierwszymi i najważniejszymi wychowawcami są rodzice, szkoła też odgrywa 

rolę w procesie wychowania, opisaną w dokumencie zwanym „programem 

profilaktyczno-wychowawczym”. Rodzice powinni uczestniczyć w opracowaniu tego 

programu dla swoich dzieci i określić, jakie punkty są ważne. Ale samo szkolne życie 

powinno stwarzać okazję do „wychowania w praktyce” – warto zebrać praktyczne 

pomysły, jak to zrobić, by te okazje były autentyczne i by uczniowie chcieli się w nie 

angażować”. 

 

• Jacy nauczyciele potrzebni są współczesnej młodzieży i dzieciom: 

autorytarni czy „kumple”? 

• Co myślicie na temat ocen? Czy są dobrą formą motywowania 

uczniów? 

• Co myślicie na temat zadań domowych? 

• Co myślicie na temat optymalnej ilości testów, sprawdzianów, 

kartkówek? 

• Co myślicie o lekcjach poza murami szkoły, o nauce projektowej 

podczas wyjazdów? 
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Wnioski z rozmów: 

JAK JEST? JAK POWINNO BYĆ? 

• autorytaryzm 

• testoza 

• egzaminoza 

• ocenoza 

• korepetycjoza 

• wychowywanie kończy się na 

etapie 6 klasy 

• brak czasu na głębokie rozmowy 

• za dużo treści, za mało czasu 

• nie kształcimy kompetencji 

miękkich 

• brak przygotowania 

psychologicznego 

wychowawców i nauczycieli 

przedmiotu 

• motywujemy ocenami: nagroda-

kara, kij-marchewka 

• zagubiona ciekawość świata 

• uczniowie oczekują gotowych 

rozwiązań, recept 

• odpuszczamy wychowywanie 

(brak czasu, wygodnictwo, 

strach) 

• wyścig szczurów 

✓ umiejętność zadawania pytań 

✓ jasno określone cele 

✓ konsekwencja nauczycieli w 

działaniach wychowawczych 

wobec uczniów 

✓ konieczność znalezienia 

odpowiedzi na pytanie: jaki jest 

cel edukacji? 

✓ nauczyciel nie ma być 

„kumplem”, ale sprzymierzeńcem 

✓ mniej godzin w siatce 

przedmiotowej (5h/dzień) 

✓ nauka radzenia sobie ze stresem 

✓ więcej praktyki 

✓ więcej autonomii dla nauczyciela 

i ucznia 

✓ matura nie powinna być 

wstępem na studia 

✓ umiejętność zdawania 

egzaminów (technika) 

✓ mniej znaczy lepiej 

✓ błędy są dobre 

✓ nauka rozmowy, dyskusji 

✓ umiejętność słuchania 

✓ egzaminy mają pokazywać 

efektywność nauczania i 

podejmowanych działań, 

✓ uczmy młodzieży widzieć las, a nie 

tylko pojedyncze drzewa, 

✓ inny system kształcenia 

nauczycieli 

✓ projekty interdyscyplinarne 

✓ krytyczne myślenie 

✓ dać poczucie sprawczości 

✓ czas 

 

 

3. Jaka jest rola szkoły w społeczności lokalnej? 

 

„Szkoła może być ośrodkiem życia lokalnego, miejscem, w którym chętnie przebywa 

się poza godzinami lekcji – w którym spotykają się wszyscy mieszkańcy. Może być 

otwarta do późnego wieczora. Co może się tutaj dziać, kto może być organizatorem 

popołudniowego życia szkoły i w jaki sposób może taka sytuacja zmienić na lepsze 

szkolną edukację?” 
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• W jaki sposób sprawić, by szkołą stała się ciekawą „ofertą pozalekcyjną” 

dla uczniów? 

• Kto mógłby korzystać z oferty pozalekcyjnej szkoły? 

• Jakie są bariery i obawy związane z otwartością szkoły? 

• Co musiałoby się stać, by szkołą stała się centrum integracji lokalnej? 

 

Wnioski z rozmów: 

JAK JEST? JAK POWINNO BYĆ? 

Mała szkoła w małej miejscowości: 

o ogniskuje lokalną społeczność 

(biblioteka, boisko szkolne, 

dożywianie, możliwość 

korzystania z infrastruktury) 

o dzieci są bliżej z nauczycielem 

o znaczna rola kościoła 

o zanika ich rola – dowożenie dzieci 

do innych szkół ze względu na 

przeciążenie klas, złe relacje, 

wywożenie dzieci ze swojej 

lokalnej miejscowości (zanika rola 

małych szkół), dowożenie do 

szkół niepublicznych, w których 

jest większa szansa na budowanie 

pozytywnych relacji, 

Duża szkoła w dużej miejscowości: 

o zanika integracyjny charakter 

szkoły, 

o zamknięta po 14 lub 

komercyjna działalność 

o kuchnia wynajmowana 

firmom cateringowym 

o szczepienia i opieka 

lekarska/stomatologiczna 

 

 

 

• ponieważ dzieci są przeciążone 

nauką – nie spędzają czasu po 

lekcjach w szkole (tylko na 

korkach) 

• dzieci nie chcą spędzać czasu w 

szkole, bo kojarzy im się ona z 

przeciążeniem, 

• dzieci nie chcą spędzać czasu w 

szkole, bo kojarzy im się ona ze 

słabymi relacjami, terrorem, 

• budżet partycypacyjny – 

wykorzystany, ale dla uczniów, nie 

dla całej społeczności lokalnej; 

Dobre praktyki: 

✓ otwarcie szkoły na rodziców – 

mogą przychodzić w trakcie 

lekcji, pomagać i opowiadać o 

swoich doświadczeniach, 

✓ uczniowie uczą seniorów (np. 

obsługi komputera), 

✓ starsza młodzież – zajmowanie się 

po południu maluchami 

(zaproszono matki z małymi 

dziećmi z sąsiedztwa), 

✓ instytucje NGO – powinny być w 

szkole (wynajmowanie sal) 

✓ szkoła otwarta na młodzież a nie 

tylko na dzieci (otwarty plac do 

parkouru, a nie tylko plac zabaw) 

✓ praca metodą projektów – cała 

szkoła może być w to 

zaangażowana (np. 

przedstawienia) 

✓ przejście od myślenia: „szkoła jest 

od uczenia” do myślenia: „szkoła 

to sposób na wspólne spędzanie 

czasu”, 

✓ szkoła może dawać podstawowe 

usługi społeczne (lekarz, 

higienistka), rola edukacyjna 

(niezależnie od wielkości 

miejscowości), 

✓ wspólne imprezy (młodzi, starzy, 

wolontariusze…) 

✓ szkoła może być inicjatorem 

dyskusji o przestrzeni lokalnej, 

✓ nauczyciele muszą mieć oddech, 

by móc angażować się w 

działalność popołudniową w 

szkole, 

✓ wizyty studyjne w innych szkołach 

(współpraca szkół), 

✓ wymiana między nauczycielami z 

różnych szkół, 
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absurd – plac zabaw/boisko 

zamykane po godzinach pracy 

szkoły, 

• szkoła odgrodzona od 

społeczności lokalnej, brak stałej 

współpracy, 

• często decyzje dyrektora, który 

„zastawia się” przepisami 

zamykają szkołę na społeczność 

lokalną – dosłownie i w przenośni, 

• brak współpracy między szkołami 

publicznymi i niepublicznymi 

• rodzice mają parcie na sukces, 

obciążają dzieci dodatkową 

pracą, dzieci nie mają oddechu, 

• reforma edukacji doprowadziła 

do tego, że dzieci pytają „czy mi 

się to przyda?” 

✓ szkoły niepubliczne powinny także 

„wychodzić do ludzi”, powinny 

inicjować kontakty między 

rodzicami a dziećmi (rodzinne 

ogniska), bo rodzice mają mało 

czasu dla dzieci, 

✓ większe dofinansowanie na 

działalność kulturalną, 

✓ wykorzystanie mediów 

społecznościowych na linii 

nauczyciel-uczeń, ale też jako 

platforma wymiany dla tych, 

którzy chcą działać, 

✓ lokalność jako miejsce vs. 

lokalność jako stan umysłu, 

✓ Wymiana wiedzy na temat 

potrzeb środowiska lokalnego 

(np. OPS ma taką wiedzę, ale nie 

współpracuje ze szkołami), 

✓ wyjście uczniów poza szkołę, do 

społeczności lokalnej, by uczyć 

się życia, zachowań społecznych 

(do szpitala, do straży, do instytucji 

zajmujących się np. ochroną 

środowiska), 

✓ stała współpraca, a nie tylko 

wtedy, gdy któraś z instytucji „ma 

biznes” do innej, 

✓ trzeba przestać wyganiać dzieci i 

rodziców ze szkoły (rada rodziców 

nie ma się gdzie spotkać) 

✓ w szkole musi być ciekawie, żeby 

ktoś chciał do niej przyjść, 

✓ szkoła otwarta dla uczniów 

swoich, ale też uczniów-sąsiadów 

– młodzież ma okazję się poznać, 

zbudować nowe, pozaszkolne 

relacje, 

 

 

4. Jaki jest kształt wewnętrznych relacji w szkole: w trójkącie nauczyciele – 

uczniowie – rodzice? 

 

„Dobre relacje to podstawa skutecznej współpracy. Czy warto wypracować jakieś 

„reguły gry”, które by pomogły te relacje nawiązać i utrzymać? Jaka rola w tworzeniu 

szkoły powinna przypaść samym uczniom? Co do powiedzenia powinni mieć rodzice? 

Jak budować dobre relacje wewnątrz każdej z grup i pomiędzy nimi? Wszyscy pewnie 

zgodzą się, że powinny być oparte na szacunku i wzajemnym słuchaniu, ale jak zrobić 
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to w praktyce? Przez regulaminy czy przez szkolenia? A może przez wspólne 

działania?” 

 

• W jaki sposób uruchamiać skuteczną współpracę w szkole? 

• Jakie oczekiwania wobec nauczycieli mają rodzice, a jakie 

nauczyciele wobec rodziców? 

• Co musiałoby się stać, by współpraca przebiegała harmonijnie? 

• W jaki sposób wspierać samodzielność uczniów w tworzeniu szkoły i 

zasad w niej obowiązujących? 

 

Wnioski z rozmów: 

JAK JEST? JAK POWINNO BYĆ? 

• rodzice nie znają nauczycieli, nie 

chcą się zapoznać, 

• wzajemne pretensje, 

• wygórowane oczekiwania 

rodziców wobec nauczycieli i 

wobec uczniów 

• bezradność rodziców 

• różne wizje dotyczące 

nauczyciela i ucznia 

• brak zaufania wobec nauczycieli, 

rodzic wie lepiej 

• jeśli są relacje, to raczej 

nieformalne, nieuregulowane 

• relacje formalne – bez pokrycia w 

działaniach 

• roszczeniowa postawa rodziców 

(która przenosi się na uczniów) 

• brak szacunku wobec nauczycieli 

• rodzice wymagają, by nauczyciel 

„zrobił wszystko” (uczył, 

wychowywał, rozwiązywał 

problemy) 

• rodzice przenoszą swoje 

problemy na swoje dzieci i szkołę, 

• hipokryzja rodziców (wysokie 

wymagania a bezkarna krytyka), 

• właściwie nie istnieje relacja w 

trójkącie, brak komunikacji, 

• uczniowie bywają 

niesprawiedliwie oceniani, 

niezrozumiani, 

• rodzice są traktowani przez 

nauczycieli z góry, jak uczniowie, 

• nauczyciel boi się kontaktu z 

rodzicami, 

• nauczyciel zakłada, że rodzic 

będzie się czepiał, 

✓ życzliwość i zaufanie wzajemne, 

✓ szacunek wzajemny, 

✓ uznanie, że każdy jest ważny, 

każdy ma dobre intencje i że 

wszyscy (rodzice, uczniowie, 

nauczyciele) gramy do jednej 

bramki, 

✓ budowanie dobrych relacji, które 

mają wspierać rozwój ucznia (ale 

też nauczyciela i rodzica), 

✓ współpraca i świadomość 

wspólnego celu, 

✓ inna forma zebrań (koniec z 

wiecami i z wylewaniem wiadra 

pomyj na wychowawcę), 

✓ wprowadzenie 

kowychowawstwa, 

wychowawców 

wspomagających, 

✓ warsztaty komunikacji pozytywnej 

dla rodziców i nauczycieli 

✓ wspólne imprezy, akcje, 

integracje, 

✓ zachęcenie rodzica do 

przychodzenia do szkoły – co mu 

da przyjście do szkoły? 

✓ mniejsze oczekiwania i 

wymagania rodziców wobec 

uczniów (nie tylko oceny), 

✓ większe zainteresowanie rodziców 

funkcjonowaniem ucznia (a nie 

tylko oceny), 

✓ indywidualne rozmowy z 

rodzicami, nauczycielami, 

uczniami (przeprowadzane przez 

specjalistów zewnętrznych), 
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• rodzi często widzi, że nauczyciel 

nie ma pomysłu na pomoc 

dziecku, ale się do tego nie 

przyznaje 

• uczniowie są pomiędzy młotem i 

kowadłem 

 

 

 

 

 

✓ zebrania/dni otwarte w 

obecności uczniów, 

✓ akcje ekologiczne, charytatywne 

prowadzone przez uczniów, 

rodziców i nauczycieli (naturalne 

współpraca i równorzędne 

relacje, bez hierarchii), 

✓ wspieranie działania samorządu 

szkolnego (większa autonomia), 

✓ uświadamianie uczniom, że 

mogą mieć większy wpływ na 

kształt szkoły niż im się wydaje, 

✓ uczniowie powinni mieć wpływ 

na system oceniania, 

✓ warto dbać o zdrowy dystans, 

✓ warto dbać o własną prywatność 

✓ ale warto też być otwartym, 

✓ prowadzenie lekcji otwartych, 

✓ mediatorzy do placówkę 

oświatowych (+przedmiot na 

studiach), 

✓ lekcje o radzeniu sobie w 

sytuacjach konfliktowych, 

✓ działalność rzecznika praw ucznia 

(najlepiej osoba z zewnątrz). 

 

 

5. Jaka jest pozycja nauczycieli? Jakie oczekiwania w stosunku do nich? 

 

„Tradycyjnie nauczyciel ma „realizować program, oceniać sprawiedliwie, 

informować radę i rodziców, wspierać ucznia w rozwoju psychofizycznym”. Jakie 

punkty znalazłyby się w zakresie obowiązków formułowanych przy udziale uczniów i 

rodziców? Warto też się zastanowić, w jakich warunkach poszczególne wymagania 

są realne”. 

 

• Jak rolę nauczyciela widzą rodzice? 

• Z jakimi problemami borykają się na co dzień nauczyciele? 

• Jakie cechy powinny wyróżniać „dobrego nauczyciela”? 

• Co musiałoby się stać, by zwiększył się prestiż tego zawodu? 

 

Wnioski z rozmów: 

JAK JEST? JAK POWINNO BYĆ? 

• rodzice nie mówią do nauczycieli 

wprost, tylko komentują do dzieci, 

• nauczyciel powinien w 100% 

zająć się dzieckiem, także jego 

wychowaniem, 

✓ doinwestowany, zarabia godnie, 

✓ ma szacunek społeczny, 

✓ koniec z selekcja negatywną 

✓ ma czas na szkolenia, 

✓ merytorycznie przygotowany, 
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• wymuszanie ocen na 

nauczycielu, 

• wg rodziców – nauczyciel nic nie 

robi, 18h, wakacje… 

• rodzice między sobą komentują, 

nakręcają się, negatywnie 

przenoszą na dzieci, nie informują 

nauczycieli o swoich 

zastrzeżeniach, 

• nauczyciel jest podejrzliwy wobec 

rodzica – „co on chcę ugrać?” 

• niedoinwestowanie szkoły 

• zły system szkolenia nauczycieli 

na studiach, 

• duże oczekiwania wobec 

nauczycieli, ale niech on się szkoli 

i pracuje społecznie,  

• ograniczony kontakt rodziców z 

nauczycielem, 

• presja czasu, brak na kontakty z 

dziećmi, z rodzicami, realizację 

podstawy, 

• za dużo pracy dla polonistów, 

matematyków przed egzaminem 

– presja egzaminu w domu (5h 

lekcji i 3h przygotowań dziennie) 

✓ autonomia w zakresie treści 

nauczania, 

✓ z pasją i narzędziami 

metodycznymi 

✓ buduje dobre relacje z uczniami, 

szanuje ich, 

✓ międzynarodowa wymiana 

doświadczeń, 

✓ musi mieć czas na odpoczynek, 

✓ dni otwarte: uczeń-nauczyciel-

rodzic, 

✓ wsparcie dyrektora, 

✓ biurko, komputer, miejsce pracy 

cichej, 

✓ studia dla osób z 

predyspozycjami, 

✓ więcej praktyk, 

✓ możliwość zrobienia doktoratu w 

liceum zamiast prowadzenia 

zajęć na studiach doktoranckich, 

✓ pieniądze na szkolenia 

✓ zlikwidować w szkołach 

zatrudnienie przez protekcję 

✓ nauczyciele muszą umieć 

przyznać się do błędu. 

 

Pytania, jakie się nasunęły: 

- czy wystarczy tylko wychowanie przez przykład? 

- jak pogodzić nauczanie z wychowywaniem? 

- kiedy nauczać kompetencji miękkich? 

- czy szkoła ma być/może być bezstresowa? 

- pokazywać światopogląd czy nie? (nauczyciel?) 

- obawa: czy gdy rodzice wejdą do szkół nie poczują się zbyt pewnie i nie zaczną się 

wtrącać? 

- czy szkoła ma być domem kultury? 

- czy każdy nauczyciel ma dostać podwyżkę? 

 

 

         

  


